Statut szkoly DOM ROZWOJU LICEUM kieruje si¢ zasadami zawartymi w Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Miedzynarodowym Pakcie
Praw Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka.

Podstawa prawna Statutu:
1) Ustawa z dnia 22 listopada 2018 o zmianie ustawy Prawo o$§wiatowe, ustawy o systemie o$wiaty
oraz niektérych innych ustaw (Dz.U.2018 r. poz.2245)
2) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U.2021 r. poz.1082 ze zm.),
3) Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U.2021 r. poz. 1915 ze zm.),
4) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (Dz.U.2021 poz.1762 ze zm.),
5) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw
organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 2020 r., poz.
1309).
6) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i
mtlodziezy (Dz.U. z 2017 1., poz. 1616 ze zm.).
7) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenistwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i1 placowkach (Dz.U. z 2020 r.,
poz. 1604).
8) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz.U. z 2020 r. poz. 1551 ze zm.).
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Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne
§1.

1. Niniejszy Statut, zwany dalej ,,Statutem”, okresla zasady funkcjonowania Dom Rozwoju Liceum,
zwanej w Statucie ,,Szkola”

2. Siedziba Szkoly znajduje si¢ przy ul. Masztowej 1, 10-665 Olsztyn

3. Szkola jest szkola niepubliczng w rozumieniu przepiséw os§wiatowych.

4. Osoba prowadzaca Szkole jest Domy Rozwoju Edukacja Sp. z o.0. z siedziba przy ul. Stefana
Batorego 23/7 81-365 Gdynia.

5. Szkola jest 4-letnim liceum ogdlnoksztalcacym opartym na podbudowie programowej o$mioletniej
szkoly podstawowej, umozliwiajacym uzyskanie wyksztalcenia sredniego.

6. Program ksztalcenia jest dostosowany do przepiséw prawa o$wiatowego, obligatoryjnego dla szkél
publicznych i niepublicznych z uprawnieniami szko6t publicznych.

7. Nadzo6r pedagogiczny nadzoér nad dziatalnoscia szkoly sprawuje Warminsko-Mazurski Kurator
Oswiaty.

Rozdziat 2
Cele i zadania szkoty
§ 2.
1. Gléwnym  celem  Szkoly  jest  ksztalcenie 1 wychowanie  ucznibéw  oparte

na odpowiedzialnosci za siebie i innych czlonkéw spolecznodci. Ponadto dazy sie do wyposazenia
ich w wiedze i kompetencje na wysokim poziomie, aby stal si¢ on odpowiedzialnym, kreatywnym i
wrazliwym czlonkiem spolecznosci, w ktérej funkcjonuje: rodziny, miasta, kraju, §wiata oraz aby
potrafit wykorzystywa¢ wlasny potencjal i dostosowywaé si¢ do szybko zmieniajacej si¢
rzeczywistos$ci, uczac si¢ przez cale zycie.

2. Szkola realizuje cele 1 zadania okreSlone w ustawie prawo oswiatowe oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawartych w Szkolnym Programie
Wychowawczo-Profilaktycznym, w szczegolnosci:

a) zapewnia nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

b) zatrudnia nauczycieli posiadajacych odpowiednie kwalifikacje;

c) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programows ksztalcenia ogdlnego;

d) realizuje ramowy plan nauczania;

e) stosuje zasady klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow;

f) prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania ustalong dla szké! publicznych;

@) sprawuje opicke nad uczniami Szkoly, tworzac sprzyjajace dla nich warunki wychowawcze
oraz umozliwiajac prawidlowy przebieg proceséw ich rozwoju;

h) stara si¢ wychowywa¢ w duchu tolerancji i szacunku dla drugiego cztowieka 1 dla jego
odmiennosci;

1) stara si¢ wyrabia¢ umiejetno$¢ samodzielnej pracy, poszukiwania i1 wykorzystywania
informacji, efektywnego uczenia si¢ 1 krytycznego myslenia;

j) umozliwia uczniom Szkoly zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do ukonczenia

szkoly;

k) uczniom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia lub wykonywania
zawodu;

) ksztaltuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zadan okreslonych w
ustawie.

3. Postawione cele i zadania Szkola realizuje poprzez:



—_

a) nauke¢ w malo licznych oddziatach klasowych;

b) stosowanie aktywnych metod nauczania;

c) ocenianie zgodnie z przyjetymi w Szkole standardami i kryteriami;

d) stosowanie zréznicowanych metod pedagogicznych, uwzgledniajacych indywidualne
predyspozycje ucznia;

e) prowadzenie kol zainteresowan 1 kol przedmiotowych, zaje¢ 2z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznych zgodnie z wydanymi opiniami oraz orzeczeniami poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

f) zatrudnianie kadry o najwyzszych kwalifikacjach zawodowych i pedagogicznych;

@) organizowanie zaje¢ wyjazdowych;

h) uczestnictwo w wydarzeniach kulturalnych;

1) ksztaltowanie postaw prozdrowotnych i edukacj¢ ekologiczna.

§ 3.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktycznym, o ktéorym mowa w niniejszym statucie, zwany
dalej “Programem” obejmuje:

a) tredcii dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do Uczniow,

b) tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
Ucznidéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemoéw
wystepujacych w danej spolecznosci Szkoty, skierowane do Uczniéw, nauczycieli 1 rodzicdw.

Program uchwala Rada Pedagogiczna Szkoly

Program jest modyfikowany w zaleznos$ci od priorytetow wychowawczych przyjetych na dany rok
lub lata szkolne, a takze w zaleznosci od wystepujacych probleméw wychowawczych i zagrozen.
Pracownicy pedagogiczni realizuja Program obowiazujacy w Szkole. Rodzice/opiekunowie i
pracownicy niepedagogiczni, w zaleznosci od potrzeb, wspierajq realizacje Programu.

Rozdziat 3
Osoba prowadzaca szkole i jej kompetencje
§ 4.
Osoba prowadzaca odpowiada za dziatalnos$¢ Szkoty.
Do zadan i kompetencji osoby prowadzacej nalezy w szczegdlnosci:
a) nadanie pierwszego statutu Szkole 1 dokonywanie jego zmian,
b) zapewnienie warunkow dzialania Szkoly, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkow
nauki, wychowania i opieki;
c) prowadzenie obslugi administracyjnej, finansowej i organizacyjnej Szkoty;
d) ustalanie wysokosci czesnego oraz innych oplat;
e) wyposazenie Szkoly w pomoce dydaktyczne 1 sprzet niezbedny do pelnej realizacji
programow nauczania, programow wychowawczych oraz innych zadan Szkoly;
f) wykonywanie wszelkich prac i zadan inwestycyjnych zwiazanych z nalezytym utrzymaniem
pomieszczen edukacyjnych;,
@) pozyskiwanie niezbednych srodkéw na dziatalnosc¢ statutows Szkoly;
h) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty;
1) rozstrzyganie sporéow miedzy organami Szkoly.

Rozdziat 4
Organy Szkoly

§ 5.



1. Organami Szkoly sa:

)
2)
3)

Dyrektor Szkoty
Rada Pedagogiczna
Samorzad uczniowski

2. W szkole dopuszcza si¢ ustanowienie stanowiska Wicedyrektora. O wyborze Wicedyrektora decyduje
Osoba prowadzaca.

—_

§e.
Dyrektor

Dyrektora zatrudnia osoba prowadzaca.

2. Do obowigzkéw Dyrektora Szkoly nalezy opracowanie dokumentéw programowo-organizacyjnych
Szkoly oraz kierowanie catoksztaltem dziatalnosci Szkoly,
3. Dyrektor Szkoly w szczegdlnosci:

2)

b)
0
)
5

f

g
h)

n)
0)

odpowiada za rekrutacje uczniéw oraz prowadzenie ich spraw w oparciu o przepisy prawa
os$wiatowego;

kieruje dziatalnoscia Szkoly;

reprezentuje Szkole na zewnatrz;

sprawuje nadzor pedagogiczny nad zatrudnionymi w Szkole nauczycielami;

sprawuje  opicke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych;
realizuje zarzadzenia osoby prowadzacej w ramach jej kompetencji stanowiacych;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczefistwa uczniom i nauczycielom w
czasie zajec¢ organizowanych przez Szkole;

wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych;

wspoldziala ze szkolami wyzszymi w organizacii praktyk pedagogicznych;

odpowiada za realizacj¢ zalecenn wynikajacych 2z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia.

przewodniczy radzie pedagogicznej;

przygotowuje zebrania rady pedagogicznej iinformuje o ich terminie czlonkéw rady;
wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlowych;

wystepuje z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczen,
nagréd 1 innych wyrdznien oraz wymierzenia kar porzadkowych dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw Szkoly.

4. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z rada pedagogiczna, rodzicami i
samorzadem uczniowskim.

5. W

przypadku nieobecnosci dyrektora zastepuje go wicedyrektor, a w przypadku kiedy nie

utworzono stanowiska wicedyrektora — inny nauczyciel tej Szkoly, wyznaczony przez osobe
prowadzaca.

§7.
Rada Pedagogiczna

1. W sklad Rady Pedagogicznej wchodzi Dyrektor Szkoly oraz wszyscy nauczyciele zatrudnieni w

Szkole.

2. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga réwniez bra¢ udzial z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkotly.



11.

12.

13.

[EN

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

Zebrania Rady Pedagogicznej sq organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
semestrze w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakoficzeniu rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek Warminsko - Mazurskiego kuratora oswiaty, z
inicjatywy Dyrektora Szkoly, osoby prowadzacej Szkole lub co najmniej 1/3 czlonkéw Rady
Pedagogiczne;.

Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie 1 porzadku zebrania zgodnie z regulaminem
Rady.

Dyrektor szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogblne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnosci Szkoly.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

. Osoby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa zobowiazane do nieujawniania spraw

poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste ucznidéw lub ich
rodzicéw/prawnych opiekundw, a takze nauczycieli i innych pracownikow Szkoly.
Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia gtoséw, w obecnosci co najmniej
polowy jej czlonkéw. W przypadku réwnego rozkladu gloséw decydujacy jest glos
przewodniczacego Rady.
Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:
a) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty
b) podejmowanie uchwal w sprawie wynikéw klasyfikaciji i promocji uczniow;
¢) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w Szkole;
d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;
e) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia
pracy Szkoty;
f) uchwalanie programu wychowawczo- profilaktycznego Szkoty;
@) przygotowanie projektu zmian statutu Szkoly;
Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
a) organizacj¢ pracy Szkoly, w tym tygodniowy rozklad zaje¢  edukacyjnych
1 wychowawczych;
b) wnioski Dyrektora Szkoly o przyznanie nauczycielom nagréd 1 innych wyréznien;
c) propozycje Dyrektora Szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

§ 8.

Samorzad uczniowski
W Szkole dziata Samorzad uczniowski, zwany dalej ,,Samorzadem”.
Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoly.
Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu okresla regulamin, uchwalany przez ogél uczniow
w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu sa jedynymi reprezentantami
ogolu uczniow.
Samorzad pracuje w oparciu o regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoly.
Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi Szkoly wnioski i opinie we
sprawach Szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw, takich jak:



=

a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem 1 stawianymi
wymaganiami;

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

¢) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

e) prawo do organizowania dzialalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i1 mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
Dyrektorem Szkoly,

f) prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna Samorzadu;

g) prawo do uczestniczenia w posiedzeniach rady pedagogicznej w celu zasiggania opinii lub
przedstawiania swoich probleméw, za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej;

Rozdziat 5
Organizacja nauczania
§9.
Szkota prowadzona jest w formie stacjonarnej.
Obowigzkowe zajecia edukacyjne odbywajg si¢ od poniedziatku do pigtku.
Podstawowa forma pracy Szkoly jest system klasowo-lekcyjny.

§ 10.
Dyrektor opracowuje ramowy plan nauczania dla danego oddzialu na caly okres ksztalcenia z
zachowaniem minimalnej liczby godzin edukacyjnych okreslonych w przepisach prawa.
Na podstawie ramowego planu nauczania dyrektor szkoly ustala tygodniowy rozklad zajec
edukacyjnych dla poszczegélnych oddziatow.
Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ komputerowych na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Dyrektor, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
spelniajacej warunki, o ktérych mowa w ustawie Prawo o§wiatowe, zwalnia ucznia z wadg stuchu, z
glebokq dysleksja rozwojowa, ze sprzezonymi niepelnosprawnosdciami lub z autyzmem, z nauki
drugiego jezyka obcego, w przypadku, gdy do programu nauczania zostal wprowadzony drugi jezyk.
Zwolnienie moze dotyczy¢ czg¢sci lub calego okresu ksztalcenia w Szkole.

§11L
Podstawowg jednostka organizacyjna Szkoly jest oddzial zlozony z uczniéw. Oddziatem opiekuje si¢
nauczyciel wychowaweca.
Liczba uczniéw w oddzialach powinna wynosi¢ nie wigcej niz 25 uczniéw.
W zaleznosci od potrzeb Szkola moze organizowac oddzialy jako klasy taczone, tj. takie, w ktorych
uczniowie realizuja plany nauczania réznych klas. W takim przypadku Dyrektor Szkoly dostosowuje
odpowiednio ramowy plan nauczania, z uwzglednieniem mozliwosci pelnej realizacji przyjetych
programow nauczania.
Szkola moze zgodnie z ustawa Prawo oswiatowe zapewni¢ uczniowi spelnianie obowiazku
szkolnego w drodze edukacji domowe;.



§12.
Podstawows forma pracy Szkoly sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym. Jednakze dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w innym trybie.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajec
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec¢ ustalony w
tygodniowym rozkladzie zajec.
Szkotla organizuje takze dla wszystkich uczniéw zajecia pozalekcyjne — rozwijajace zainteresowania i
uzdolnienia.
Szkola organizuje takze zajecia pozalekcyjne — dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne dla
uczniow wymagajacych szczegélnego wsparcia w rozwoju lub pomocy pedagogiczne;j.

§13.
Obowiazkowe, lekcyjne zajecia edukacyjne zaczynaja si¢ zgodnie z tygodniowym rozkladem zaje¢
edukacyjnych.
Terminy rozpoczecia 1 zakoniczenia zajec szkolnych oraz ferii zimowych i letnich przyjmuje si¢ jak
dla szkot publicznych.
O innych dniach wolnych od zaje¢ informuje rodzicéw i uczniéw Dyrektor Szkoty.

§ 14.
Szkola prowadzi dokumentacje nauczania i dzialalno$ci wychowawczej i opiekunczej zgodnie z
obowiazujacymi przepisami w tym zakresie.

Rozdziat 6
Zdalne nauczanie
§ 15.
W szczegdlnych sytuacjach (np. zagrozenie epidemiczne), w razie wystapienia sytuacji ograniczenia
funkcjonowania szkoly, dyrektor odpowiada za organizacje realizacji zadan z wykorzystaniem metod
1 technik ksztalcenia na odleglo§¢, w ramach tej organizacji zadan.
Do zadan, Dyrektora naleza w szczegdlnosci:
1) wyznaczanie zadan nauczycielom i nadzorowanie ich pracy;
2) informowanie zdalne (na stronie internetowej, poprzez dziennik elektroniczny, telefonicznie lub w
ZWYCZajowo przyjety sposob, niewymagajacy kontaktéw osobistych rodzicow uczniow) o
najwazniejszych zmianach trybu pracy szkoly;
3) wustalanie warunkéw 1 sposobu przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;
4) ustalanie sposobu dokumentowania realizacji zadan szkoly;
5) zapewnienie kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem prowadzacym
zajecia oraz przekazywanie informacji o formie i terminach tych konsultacii;
6) ustalanie we wspolpracy z nauczycielami:
a) sposobu komunikowania si¢ ze stuchaczami i rodzicami niepelnoletnich stuchaczy,
b) formy przekazywania tresci utrwalajacych wiedze¢ oraz ilosci przekazywanego materialu w danym
dniu,
¢) metody monitorowania postepow stuchaczy oraz weryfikacji ich wiedzy i umiejgtnosci,
d) formy informowania ze stuchaczami i rodzicami niepetnoletnich stuchaczy o postepach w nauce,
a takze uzyskanych przez niego ocenach,



e) zrodel 1 materialéw niezbednych do realizacji zajec, w tym materialéw w postaci elektronicznej, z
ktoérych stuchacze 1 rodzice niepelnoletnich stuchaczy moga korzystac,

f) trybu konsultacji ze stuchaczami i rodzicami niepelnoletnich stuchaczy z nauczycielem,

g) modyfikacji programu nauczania w razie potrzeby.

§ 16.
1. W czasie ograniczenia funkcjonowania jednostki zwiazanego z zagrozeniem epidemicznym nauka
w szkole jest realizowana na odleglosc.
2. W przypadku wystapienia trudnosci w organizacji zaje¢, dyrektor szkoly w uzgodnieniu z
organem prowadzacym, okredla inny sposéb ich realizowania. O wybranym sposobie informowany
jest organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nad szkola.
3. Za organizacje¢ ksztalcenia na odleglos¢ odpowiada dyrektor szkoly.
4. Ksztalcenie na odleglo$c to zajecia prowadzone przez nauczycieli online (w czasie rzeczywistym),
indywidualna praca ucznia z materialami przekazanymi czy tez wskazanymi przez nauczyciela i
wedlug jego wskazéwek, oraz inne formy nauki ucznia (w tym wykonywanie prac domowych,
¢wiczen, lektura).
5. Dyrektor szkoly przy wspolpracy z nauczycielami ustala, w jakich godzinach nauczyciela beda
pracowac zdalnie 1 komunikowac si¢ z uczniami
6. W przypadku gdy uczen nie ma mozliwosci udzialu w zajeciach z przyczyn obiektywnych
(przebywanie w strefie bez zasiggu Internetu, braku odpowiednich narzedzi do komunikacji zdalne;j),
informuje o tym swojego wychowawce.
7. Podczas organizacji ksztalcenia na odleglos¢ dyrektor uwzglednia zasady bezpiecznego
korzystania przez uczniéw z urzadzen umozliwiajacych komunikacje elektroniczna, uwzgledniajac
przy tym zalecenia medyczne odnosnie czasu korzystania z urzadzent umozliwiajacych prace zdalna
(komputer, telewizor, telefon) i ich dostepnosci w domu, etap ksztalcenia uczniow, a takze sytuacje
rodzinng ucznidw.
8. Dzialania w ramach zdalnego nauczania mogg by¢ prowadzone w oparciu m.in. o:
1) materialy edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach internetowych
wybranych instytucji kultury i urzedéw;
2) zintegrowang platforme edukacyjna;
3) dzienniki elektroniczne;
4) komunikacje¢ poprzez poczte elektroniczna;
5) media spolecznosciowe, komunikatory, programy do telekonferencji przy zachowaniu
bezpiecznych warunkéw korzystania z Internetu;
6) lekcje online;
7) programy telewizji publicznej i audycje radiowe;
8) zamieszczone na stronie internetowej szkoly informacje i materialy edukacyjne;
9) podreczniki, ¢wiczenia, karty pracy, ktore uczen juz posiada;
10) dostarczenie wydrukowanych materialéw do ucznia;
11) inne sposoby wskazane przez dyrektora szkoly w porozumieniu z nauczycielami i przy wsparciu
osoby prowadzace;.

§17.
1. W sytuacji wprowadzenia w szkole ksztalcenia na odleglos¢ nauczyciele zobowiazani sg do:
1) wspolpracy z dyrektorem szkoly, innymi nauczycielami, stuchaczami i rodzicami niepetnoletnich
stuchaczy w zapewnieniu uczniom potrzeb edukacyjnych z uwzglednieniem ich mozliwosci
psychofizycznych;



2) realizowania tygodniowego zakresu tresci nauczania (ustalonego w porozumieniu z dyrektorem)
do zrealizowania w poszczegdlnych oddzialach, uwzgledniajac w szczegdlnosci:

a) rownomierne obcigzenie ucznidw w poszczegélnych dniach tygodnia,

b) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu,

¢) mozliwosci psychofizyczne uczniéw do podejmowania intensywnego wysitku umystowego w
ciggu dnia,

d) taczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec;

3) wspolpracy z dyrektorem szkoly 1 innymi nauczycielami, przy ustalaniu przez dyrektora
monitorowania postepow uczniow oraz sposob weryfikacji wiedzy i umiejetnosdci ucznidow, w tym
informowania ucznidéw 1 rodzicéw o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego
ocenach;

4) wskazania dyrektorowi szkoly, we wspolpracy z innymi nauczycielami, Zzrédla i materialy
niezbedne do realizacji zaje¢, w tym materialy w postaci elektronicznej, z ktérych uczniowie moga
korzystaé;

5) zapewnienia kazdemu sluchaczowi mozliwos¢ konsultacji formie i terminach ustalonych z
dyrektorem;

6) ustalenia z dyrektorem szkoly i innymi nauczycielami potrzebe modyfikacji szkolnego zestawu
programow nauczania.

2. Kazdy z nauczycieli okresla sposob weryfikacji obecnosci ucznia w trakcie lekcji 1 zapisuje
odpowiednia adnotacje w dzienniku elektronicznym.

3. Kazdy nauczyciel realizujac plan lekeji i podstawe programowa na odlegtos$¢ wpisuje temat lekcji
w dzienniku elektronicznym.

4. Nauczyciele, $§wiadomi zagrozen wynikajacych z wykorzystywania narzedzi do komunikacji
internetowej, dokladaja wszelkich staran, aby zachowaé bezpieczenstwo w sieci i ochrone danych
osobowych uczniow.

§18.
1. Suchacza podczas prowadzenia przez szkole nauczania na odleglo$¢ sa zobowigzani w
szczegblnosci do:
1) nawigzania kontaktu z wychowawca i nauczycielami przez dziennik elektroniczny;
2) korzystania z dostgpnych dla niego narzedzi do kontaktu zdalnego, organizujac tym samym nauke
wlasng w domu;
3) obecnosci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji w ramach pracy edukacyjnej na
odleglos¢.
4) odbioru materialow przesylanych przez nauczycieli;
5) systematycznej pracy w domu;
6) zglaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci, co do formy, trybu czy tresci nauczania;
7) przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem 1 w Internecie.
2. Stuchacze maja obowiazek, oprocz wskazan wynikajacych z realizacji zajeé, logowania si¢ na
swoim koncie w dzienniku elektronicznym codziennie i wykonywania zadan czy polecen tam
zawartych.
3. W razie trudnosci w wykonywaniu zadania nauczyciele udzielaja konsultacji, pozostajac do
dyspozycji stuchaczéw wedlug ustalonego harmonogramu.
4. Sluchacz w komunikacji z nauczycielem pamigta o kulturze jezykowe;.
5. Zakazuje si¢ sluchaczom nagrywania zaje¢ i glosu nauczyciela prowadzacego zajecia online i
upowszechniania go w Internecie bez jego zgody.



6. Zabrania si¢ wykorzystywania komunikatoréw internetowych w sposéb niezgodny z prawem, w
szczegblnosci:

1) nie wolno kopiowaé wizerunku oséb trzecich, nagrywa¢ prac i materialéw nauczyciela i
pozostatych uczniéw, w zadnym wypadku ich udostepniad;

2) nie wolno postugiwac si¢ falszywymi danymi, wykorzystywac prac osob trzecich 1 przedstawiania
jako swoje (plagiat), wysyla¢ prac z nie swoich kont internetowych, udostepnia¢ swoje konto
osobom trzecim;

3) nie wolno udostepnia¢ osobom trzecim koddéw, ktére przekazuja nauczyciele do odpowiednich
komunikatorow.

§19.
1. W ramach ksztalcenia na odleglos¢, stuchacze lub rodzice niepelnoletniego stuchacza maja
obowiazek pozostawaé w kontakcie z wychowawca 1 nauczycielami, korzystac regularnie z dziennika
elektronicznego, sprawdzac strong internetows szkoly.
2. W przypadku braku mozliwosci odbioru materialéw od nauczycieli ze wzgledéw zdrowotnych
lub z przyczyn technicznych, rodzice ucznia zobowiazani sa do poinformowania o tym fakcie
wychowawcy za pomoca dziennika elektronicznego lub telefonicznie.

§ 20.
W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly nauczyciele monitoruja i sprawdzaja
wiedze stuchacz oraz ich postepy w nauce wedtug nastepujacych zasad:
1) ocenianiu podlega w szczegélnosci aktywno$¢ stuchaczy wykazywana podczas kontaktu z
nauczycielami;
2) ocenianiu podlegaja wykonane przez stuchaczy prace przeslane do nauczyciela w wyznaczonej
formie i na adres mailowy (praca napisana w edytorze tekstu, zdjecie, film, skan, itp.);
3) ocenianiu podlegaja dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynnosci i prace wykonane przez
chetnych uczniéw”.

Rozdziat 7
Prawa i obowigzki pracownikéw Szkoty

§21.
Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych ma obowiazek
kierowania si¢ dobrem ucznidéw, prezentowaé postawe moralng i obywatelska, z poszanowaniem
godnosci osobistej ucznia.
Nauczyciele oraz pozostali pracownicy Szkoly wykonuja swe obowiazki w ramach umowy
cywilnoprawnej lub umowy o prace.
Zatrudnienie nauczyciela w ramach umowy cywilnoprawnej jest mozliwe w sytuacji, gdy tygodniowa
liczba zaje¢ edukacyjnych nie przekracza 4 godzin.
Nauczyciele posiadaja uprawnienia Karty Nauczyciela w zakresie okreslonym ustawa Prawo
oswiatowe.
Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoly
przedmiotowo-zadaniowe w zaleznosci od potrzeb.

§ 22.
Do obowigzkéw nauczyciela nalezy:



b)

9
d

©)

f)
g

h)
i)
)

realizacja programéw nauczania, wychowania i opieki w przydzielonych mu oddziatach
wedlug jego najlepszej wiedzy i woli, a takze realizacja zadan organizacyjnych wyznaczonych
w planie pracy Szkoty;

realizowanie  obowiazujacych  programéw — nauczania, uwzgledniajacych — podstawe
programows;

branie czynnego udzialu w posiedzeniach rady pedagogicznej i realizowanie jej uchwat;
prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej;

opracowanie rozkladow realizacji programéw nauczania wedlug wskazéwek dyrektora lub
zasad wypracowanych przez rade pedagogiczna;

wspieranie rozwoju psychicznego uczniéw oraz ich zdolnosci i zainteresowan;

udzielanie uczniom pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych;

zapewnienie powierzonym mu uczniom bezpieczenstwa na zajeciach w Szkole oraz
organizowanych przez Szkole;

dbanie o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;

stale podnoszenie swoich umiejetnosci zawodowych, a wigc podejmowanie doskonalenia
zawodowego w dostepnych formach.

7. Nauczyciele maja prawo do:

)
b)
O
d
0
9

)
h)

warunkéw pracy umozliwiajacych realizacje programu dydaktyczno-wychowawczego Szkoty;
zglaszania i realizowania autorskich programéw nauczania,

doboru form i metod pracy z uczniem w procesie dydaktycznyms;

wyboru podrecznikéw 1 pomocy dydaktycznych;

wspoldecydowania o ocenie zachowania ucznia;

wnioskowania w sprawie kar, nagréd 1 wyrdznient uczniow;

podnoszenia kwalifikaciji zawodowych;

szacunku dla wlasnych pogladéw i przekonan.

8. Pracownicy niepedagogiczni maja obowiazek:

a)
b)
0
d)
0
f

2
h)

poszanowania godnosci osobistej i innych débr osobistych;

poznania — przed podjeciem pracy — zakresu swoich obowigzkdéw wraz z uprawnieniamis
sumienne i staranne wykonywanie pracy;

wykonywanie polecen przetozonego zwigzanych z wykonywana praca;

przestrzeganie ustalonego czasu pracy, w tym punktualne rozpoczynanie i koficzenie pracy;
przestrzeganie przepiséw bhp 1 p.poz.;

dbanie o dobro Szkoly oraz ochrona jego mienia;

przestrzeganie zasad wspolzycia spolecznego.

9. Pracownicy niepedagogiczni maja prawo do:

D)

b)
©)

warunkéw pracy gwarantujacych zapewnienie przepisow BHP dla swojego stanowiska pracy
1 $rodkéw zapewniajacych mozliwosé wykonywania obowigzkow;

szacunku dla wlasnych pogladow i przekonan;

podnoszenia kwalifikacji.

Rozdziat 8
Prawa i obowiazki uczniow

§ 23.

Uczen Szkoly ma prawo do:

wlasciwego, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej, zorganizowanego procesu ksztalcenia,
planu lekcji dostosowanego do stopnia trudnosci przedmiotow,

pelnego wykorzystania na wypoczynek przerw miedzylekcyjnych



d)

1)
2)

opieki wychowawczej - tzn. przedstawienia swoich probleméw wychowawcy klasy, innym
nauczycielom, dyrekcji szkoly oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi, interwenciji;
zapewniania warunkow bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i
psychicznej;

do ochrony 1 poszanowania jego godnosci w sprawach osobistych, rodzinnych
i kolezeniskich;

zrozumienia przyczyn niepowodzen dydaktyczno-wychowawczych,

wyrazanie wlasnych opinii

swobod wyrazania mysli 1 przekonan w szczegoélnosci §wiatopogladowych 1 religijnych - jesli nie
narusza si¢ tym dobra innych osoéb:

wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwania na nie wyjasnien i
odpowiedzi,

formulowania wnioskéw dotyczacych spraw uczniowskich oraz uzyskiwania informacji o sposobie
ich zatatwiania;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci,

pomocy, w przypadku trudno$ci w nauce, dodatkowej 1 indywidualnej w terminach uzgodnionych z
nauczycielem.

§ 24.
Uczet ma prawo, a zarazem obowiazek zapoznania si¢ z warunkami i sposobami oceniania,
klasyfikowania i promowania w Szkole.
Uczent ma obowiazek:
a) dbac o dobre imi¢ szkoly, godnie zachowywac si¢ w kazdej sytuacji na terenie szkoly i poza
szkota;
b) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych, organizowanych spotkaniach i
w zyciu szkoty;
c) wykorzystywa¢ w pelni czas przeznaczony na nauke, rzetelnie pracowac nad poszerzeniem
swojej wiedzy 1 umiejetnosci;
d) systematycznie przygotowywac sie do zajec szkolnych i uczestniczy¢ w wybranych zajeciach
pozalekcyjnych lub wyréwnawczych;
e) przestrzega¢ zasad kultury wspolzycia, okazywaé wiasciwe zachowanie oraz szacunek
nauczycielom, innym pracownikom szkoly oraz kolegom,
f) podporzadkowac si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora Szkoly, Rady Pedagogicznej oraz
ustaleniom samorzadu klasowego i uczniowskiego,
@) przestrzegac zasad wspolzycia spolecznego:
h) dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz kolegdw;,
1) troszczy¢ si¢ o fad i porzadek w szkole oraz stan sprzetu;
j) nie uzywaé w czasie lekcji i innych zaje¢ szkolnych telefonéw komoérkowych oraz innych
urzadzen elektronicznych (np. odtwarzaczy muzyki, aparatow fotograficznych, gier
elektronicznych 1 itp.) bez zgody nauczyciela.

§ 25.
Uczenh ma obowiazek przestrzegac¢ postanowien zawartych w statucie 1 innych wewnetrznych aktach
normatywnych regulujacych funkcjonowanie Szkoly.
Szczegodlnie zabrania si¢ uczniom:
przynoszenie do Szkoly przedmiotéw uwazanych ogdlnie za niebezpieczne;
samowolnie opuszczac terenu Szkoly, zarowno podczas lekceji jak i przerw;



3)

N —

rejestrowa¢ przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwickéw bez wiedzy 1 zgody
zainteresowanych.

§ 26.

Za dobre wyniki w nauce 1 dobre zachowanie uczniom szkoly przyznaje si¢ nagrody i wyréznienia.
Uczen moze otrzymac nastepujace nagrody i wyrdznienia:

a) pochwale wychowawcy na forum klasy;

b) pochwat¢ Dyrektora Szkoly na forum klasy;

c) pochwate Dyrektora Szkoly wobec uczniéw calej szkoty;

d) list pochwalny do rodzicéw (prawnych opiekunéw);

e) dyplomy i nagrody rzeczowe za uzyskanie §wiadectwa z wyrdznieniem;

f) dyplomy inagrody rzeczowe za dzialalno$¢ na rzecz szkoly isrodowiska, znaczace

osiagniecia w olimpiadach, konkursach i zawodach miedzyszkolnych;

Znaczace osiagniecia w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych odnotowuje si¢ na
swiadectwie szkolnym zgodnie z wlasciwym rozporzadzeniem.
Szczegdlne osiggniecia ucznia moga byé umieszczone na stronie internetowej szkoly. Na
umieszczenie ww. informacji w przedmiotowych urzadzeniach wyrazaja zgode rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia. W przypadku braku akceptacji upowszechnienia ww. informacji zobowigzani
sg oni poinformowac¢ szkol¢ o powyzszym.

§ 27.
Uczniowie naruszajacy postanowienia Statutu moga ponie$¢ nastepujace kary:
a) ustne upomnienie wychowawcy;
b) pisemng nagang¢ wychowawcy;
¢) ustne upomnienie Dyrektora Szkoty;
d) pisemng nagane Dyrektora Szkoly;
e) prace porzadkowe na rzecz szkoly;
f) zawieszenie prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych;
@) czasowy zakaz reprezentowania szkoly na zewnatrz;
h) zakaz udzialu w wycieczkach lub innych zajeciach wyjazdowych;
1) przeniesienie do rownoleglej klasy;
j) skreslenie z listy uczniéw Szkoty.
Kara moze by¢ zastosowana po uprzednim wysluchaniu ucznia.
Wychowawca klasy ma obowigzek informowania rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia
o zastosowaniu wobec niego kary.
Od nalozonej kary uczen lub jego rodzice ucznia maja prawo w formie pisemnej odwolac si¢ do
Dyrektora Szkoly w terminie 7 dni.
Dyrektor, w porozumieniu z wychowawca klasy, a w szczegdlnych przypadkach
z powolanymi przez siebie przedstawicielami rady pedagogicznej, rozpatruje odwolanie i postanawia:
a) utrzymac kar¢ w mocy podajac pisemne uzasadnienie,
b) zmieni¢ lub zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary,
¢) uchyli¢ kare.
W stosunku do ucznia nie mogg by¢ zastosowane dwie kary jednoczesnie.
Nie stosuje si¢ kar naruszajacych nietykalnos¢ oraz godnos¢ osobista ucznia.

Rozdziat 9



Zasady przyjmowania do szkoly
§ 28.

Do klasy pierwszej Szkoly przyjmowani sa uczniowie posiadajacy $wiadectwo ukonczenia szkoly
podstawowej.
Pierwszenstwo w przyjeciu do szkoly maja uczniowie Dom Rozwoju Szkola Podstawowa w
Olsztynie oraz laureat lub finalista ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponad wojewddzkim.
Decyzje¢ o przyjeciu do Szkoly podejmuje Dyrektor po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej z
kandydatem 1 jego rodzicami dotyczacej zainteresowan kandydata, jego dotychczasowych wynikéw 1
osiagnie¢ w nauce oraz planéw na przysziosc.
Przyjecie Ucznia do Szkoly wymaga:

a) zlozenia podania o przyjecie;

b) dostarczenia Swiadectwa ukonczenia szkoly podstawowej;

¢) dostarczenia wynikow testow 6smoklasisty;

d) przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatem i jego rodzicami przez Dyrektora

Szkoty;

e) podpisania umowy cywilno-prawnej przez Rodzicéw lub Opiekundw.
Istnieje mozliwo$¢ przyjecia ucznia do klasy wyzszej niz pierwsza jezeli kandydat, przedlozyl
dokumenty ukonczenia odpowiednio nizszej klasy i zlozyl egzaminy uzupelniajace z zakresu
przedmiotéw nie wystepujacych w planie nauczania poprzedniej szkoly, o ile szkola dysponuje
wolnymi miejscami.
Na wniosek rodzicow ucznia dyrektor moze zezwoli¢ na pozaszkolna forme realizacji obowigzku
szkolnego.

Rozdziat 10
Zasady skredlenia z listy uczniow
§ 29.
Dyscyplinarne skreslenie z listy Ucznidow nastepuje w drodze decyzji Dyrektora, wydanej po
uprzednim zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego, jezeli Uczen:
a) zazywa lub rozpowszechnia $rodki odurzajace;
b) spozywa/posiada alkohol na terenie/w bezpostrednim otoczeniu szkoty albo przebywa na
terenie/w bezposrednim otoczeniu szkoly w stanie po jego spozyciu lub tez spozywa
alkohol poza terenem PLO w czasie zaje¢ organizowanych przez szkoly;
¢) pali tyton, posiada i/lub uzywa e-papieroséw na terenie/w bezposrednim otoczeniu szkoly
lub pali tytod, posiada i/lub uzywa e-papieroséw poza terenem szkoly w czasie zajel
organizowanych przez szkoly;
d) zachowuje si¢ wulgarnie, niemoralnie lub agresywnie;
e) niszczy mienie Szkoty;
f) dziala na szkode dobrego imienia Szkoly;
@) otrzymal dwie pisemne nagany Dyrektora w ciggu jednego roku szkolnego;
h) dwukrotnie otrzymal naganna oceng z zachowania na koniec roku szkolnego;
1) razaco nie przestrzega innych obowiazkéw Ucznia, okreslonych statucie.
Opinie Rady Pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego
paragrafu, nie maja charakteru wigzacego dla Dyrektora.
Skreslenia z listy Uczniéw moze dokona¢ Dyrektor, po zasiegnieciu opinii osoby prowadzacej
szkole, jezeli:

a) nie doszlo do skutecznego zawarcia umowy o ksztalcenie Ucznia lub;



b) nie uiszczono wpisowego przewidzianego w umowie o ksztalcenie Ucznia lub;
c) doszlo do opdznienia z zaplata rat czesnego za okres platnosci okreslony w zawartej przez
Opiekuna danego Ucznia umowie o ksztalcenie Ucznia.
d) doszlo do wypowiedzenia umowy o ksztalcenie Ucznia przez jedna ze stron w trybie
przewidzianym w tej umowie.
Uczen moze by¢ skreslony z listy ucznidw szkoly w trybie natychmiastowej wykonalnosci bez
stosowania gradacji kar w przypadku prawomocnego wyroku sagdowego.
Decyzja Dyrektora o skresleniu z listy Uczniow powinna czyni¢ zado$¢ wymaganiom decyzji
administracyjnej, okreslonym przepisami kodeksu postepowania administracyjnego.
Od decyzji Dyrektora przystuguje odwolanie do organu wyzszego stopnia — Warminsko
Mazurskiego Kuratora Oswiaty w terminie 14 (czternastu) dni od dnia jej doreczenia.
Odwolanie wnost si¢ za posrednictwem dyrektora szkoly.
Jezeli uczen lub jego rodzice wniosg odwolanie, o ktorym mowa w ust. 7, dyrektor szkoly w terminie
7 dni moze uzna¢ odwolanie i uchyli¢ swoja decyzje albo przesta¢ odwolanie do organu
odwolawczego. Decyzja wydana przez ten organ jest ostateczna.

Rozdziat 11
Warunki i sposéb oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
§ 30.
Osiagnigcie  edukacyjne ucznia i1 zachowanie ucznia podlegaja ocenie. Ocenianie osiggni¢é
edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepdéw w opanowaniu
przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z
podstawy programowej okreslonej w odrebnych przepisach i realizowanych w szkotach programoéow
nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatlu danej klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spoltecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoly.
Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
a) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;
b) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;
¢) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
d) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
e) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudno$ciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;
f) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze;.
W ocenianiu biezacym nauczyciele przekazuja uczniom ustnie lub pisemnie informacje o
osiagnieciach edukacyjnych pomagajace w uczeniu sig¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1
jak wymaga poprawy oraz jak dalej powinien si¢ uczy¢. Informacje te moga réwniez pochodzi¢ od
innego ucznia (ocena kolezenska) lub by¢ wynikiem samooceny.
Na poczatku roku szkolnego nauczyciel informuje ucznia, ktére z form sprawdzania wiedzy i
umiejetnosci bedzie ocenial opisowo, a ktére sumujaco (stosujac stopien zgodny ze skala przyjeta w
szkole). Przed kazda forma sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci ucznia nauczyciel podaje kryteria do



10.

pracy, czyli — co bedzie podlega¢ ocenianiu. W komentarzu do pracy ucznia nauczyciel odnosi si¢ do
weczesniej ustalonych kryteriow.
Nauczyciele wszystkie formy sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci opatrujg komentarzem ustnym lub
pisemnym, wskazujacym, co uczeti robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢
uczy¢. Jedynie w ocenianiu prac klasowych, podsumowujacych okreslona parti¢ materiatu, postuguje
si¢ stopniem.
§ 31

Uczenr podlega klasytikacji:

a) $rodrocznej 1 rocznej,

b) koncowej.
Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec i
§rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacje $rédroczng uczniéw przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciagu roku szkolnego.
Szczegélowy termin klasyfikacji §rédrocznej ustala Rada Pedagogiczna na swoim zebraniu przed
rozpoczeciem roku szkolnego.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i
zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zaje 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ ustalaja nauczyciele prowadzacy te
zajecia, a $rédroczna 1 roczng oceng klasyfikacyjna zachowania wychowawca oddzialu danej klasy, po
zasiggnigciu opinii nauczycieli i uczniéw oddzialu danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej oraz na
ukoniczenie szkoly.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasytikacyjna zachowania.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na ceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz
na promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly.
Ocena $rédroczna i roczna ustalana jest przez nauczyciela na podstawie wynikéw sprawdzianéw
podsumowujacych dzial tematyczny i wyrazona jest stopniem.

§ 32.
Na co najmniej 4 tygodnie przed klasyfikacyjnym srédrocznym lub rocznym zebraniem Rady
Pedagogicznej:

a) nauczyciele prowadzacy dane zajecia edukacyjne sa obowigzani poinformowac ucznia, jego
rodzicéw/prawnych opickunéw o przewidywanych dla niego $rédrocznych lub rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;

b) wychowawca oddzialu danej klasy jest zobowigzany poinformowaé rodzicéw/prawnych
opiekunéw o przewidywanej dla ucznia ocenie zachowania.

Przekazywanie informacji o ocenach klasyfikacyjnych uczniéw odbywa si¢ na zasadach ustalonych
przez wychowawce oddziatu danej klasy i ma forme pisemna.

W przypadku braku kontaktu Szkoly z rodzicami /prawnymi opiekunami, unikania przez rodzicow
/prawnych opiekunéw kontaktéw ze Szkola, wychowawca oddzialu danej klasy ma obowiazek
przestac poczta (za potwierdzeniem) sporzadzong informacje o ocenach ucznia.
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§ 33.
Uczen ma prawo ubiega¢ si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana dla niego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w trybie 1 na zasadach ustalonych przez nauczyciela.
Uczet ma prawo ubiega¢ si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana dla niego roczna ocena
zachowania w trybie 1 na zasadach ustalonych przez wychowawce oddziatu danej klasy.

§ 34.

Oceny biezace z prac klasowych obejmujacych wigkszgq partie materiatu, $rédroczne oceny
klasyfikacyjne oraz roczne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

a) ocena celujaca — 6 (skrot — cel.);

b) ocena bardzo dobra — 5 (skrét — bdb.);

c) ocena dobra — 4 (skrét — db.);

d) ocena dostateczna — 3 (skrot — dst.);

e) ocena dopuszczajaca — 2 (skrot — dop.);

f) ocena niedostateczna — 1 (skrét — ndst.).
Uczent moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli jest
brak podstaw do ustalenia $roédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w
szkolnym planie nauczania.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ nieklasyfikowany/nieklasyfikowana.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.
Uczenr nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.
Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na wniosek
rodzicéw /prawnych opickunéw rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, przy czym egzaminy
klasyfikacyjne z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego maja przede
wszystkim forme zaje¢ praktycznych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie podzniej niz w dniu poprzedzajacym zakonczenie
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci
wskazanego przez dyrektora Szkoly nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajec¢ edukacyjnych.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokél zawierajacy w
szczegblnodci: imiona i1 nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub sklad komisji, termin egzaminu
klasyfikacyjnego, wynik egzaminu oraz uzyskane oceny. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace
ucznia oraz zwigzla informacje o jego ustnych odpowiedziach. Protokél stanowi zalacznik do
arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym wyznaczonym przez Dyrektora
Szkotly.

§ 35.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej.



Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia
ocen co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje z
wyréznieniem do klasy programowo wyzszej.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke do $redniej ocen,
o ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Rada  pedagogiczna  na  rocznym  zebraniu  klasyfikacyjnym  podejmuje  decyzje
o przyznawaniu uczniom nagréd i wyrdznien za osiagnicte wyniki w nauce i sukcesy odniesione w
danym roku szkolnym. Przyznanie nagrdd, ich forma i liczba uzaleznione sgq od posiadanych przez
Szkole srodkéw finansowych na zakup nagréd.

Uczen, ktéry nie spelnil warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

§ 36.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal negatywna ocene klasyfikacyjng z jednych albo
dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.
Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czesci pisemnej oraz czedci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii informacyjnej i wychowania fizycznego, z
ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor Szkoly do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktycznych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza powolana przez dyrektora Szkoly komisja w sktadzie:

a) Dyrektor Szkoly — jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecie edukacyjne — jako egzaminujacy;

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecie edukacyjne — jako cztonek komisiji.
Nauczyciel, o ktérym mowa ust. 4 pkt b) moze by¢ na wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie
waznych 1 uzasadnionych przypadkach moze zosta¢ zwolniony z udzialu w pracach komisji.
Woéwcezas dyrektor Szkoly powoluje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
sklad komisji, termin egzaminu poprawkowego, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu
poprawkowego oraz uzyskana oceng. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwigzla
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protoké! stanowi zalacznik do arkusza ocen.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez
dyrektora Szkoly.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klase.

§ 37.
Uczent lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia oceny, nie pézniej jednak niz w terminie 2 dni
roboczych od zakonczenia zaje¢ edukacyjnych. Zgloszenie zastrzezen ma forme pisemna 1 zawiera:
imi¢, nazwisko i klase ucznia, zaproponowana ocen¢ klasyfikacyjna zachowania, uzasadnienie
wnoszonego zastrzezenia tzn., wskazanie gdzie przy ustalaniu oceny wystapila niezgodnosc
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z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania oceny, dat¢ i podpis rodzica/prawnego opickuna
zglaszajacego zastrzezenia. Sformulowane na pi§mie zastrzezenie rodzic/prawny opiekun ucznia
sktada w sekretariacie Szkoly za potwierdzeniem daty zgloszenia zastrzezenia.
W przypadku stwierdzenia, Ze:
a) roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala wustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoly powoluje
komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, pisemny i ustny,
oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.
b) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor Szkoly powotuje komisje, ktora ustala ocene
w drodze glosowania zwykla wickszoscia glosow. W przypadku réwnej liczby gloséw
decyduje glos przewodniczacego komisji.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej,
ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami/prawnymi
opiekunami nie pézniej niz 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.
W sklad komisji, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 1 wchodza:
a) Dyrektor Szkoly jako przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
¢) dwodch nauczycieli ze szkoly (lub innej szkoly tego samego typu) prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 6 pkt b) moze by¢ na wlasna prosbe lub w innych szczegdlnie
waznych 1 uzasadnionych przypadkach zwolniony z udzialu w pracach komisji. W takim przypadku
dyrektor Szkoly powoluje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.
Ustalona przez komisje, o ktoérej mowa w ust. 2, ust. 6 1 ust. 7 roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od oceny ustalone;
wezesniej. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Z. prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnodci: sklad komisji, termin
sprawdzianu, zadania (pytania sprawdzajace), wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng. Protokél, do
ktérego dolacza si¢ prace i zwigzla informacje o odpowiedziach ustnych ucznia, stanowi zalacznik
do arkusza ocen.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2
pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora Szkoly w uzgodnieniu z uczniem 1 jego rodzicami.
Przepisy ust. 1-10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z danych zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 38.
Uczeni koticzy Szkote:
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jezeli w wyniku klasyfikacji konicowej, na ktéra skladaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej 1 roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla si¢ w klasach
programowo nizszych, uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej;

z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania.

Rozdziat 11
Zasady ustalania ocen z zachowania
§ 39.

Zachowanie ucznia podlega ocenie.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu danej klasy,
nauczycieli oraz uczniow oddzialu danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spolecznego i norm etycznych.
Ocenianie zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania wewnatrzszkolnego. Oceng
zachowania ucznia ustala si¢ w oparciu o zasady, warunki i sposéb oceniania uchwalone przez Rade
Pedagogiczna w porozumieniu z samorzadem uczniowskim i1 pozostajace w zgodzie z odnosnymi
przepisami Prawa o§wiatowego.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzed lub odchyled na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.
Dla uczniéw §rédroczna 1 roczna klasyfikacyjna ocena zachowania wyrazona jest okresleniami w
nastepujacej skali:

a) wzorowe;

b) bardzo dobre;

c) dobre;

d) poprawne;

e) nieodpowiednie;

f) naganne.
Wychowawca oddziatu danej klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow/prawnych opiekunéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia wyraza opinie o

a) wywiazywaniu si¢ ucznia z jego obowiazkéw;

b) postepowaniu zgodnym z dobrem spotecznosci Szkoly;

c) dbalosci ucznia o honor 1 tradycje Szkoty;

d) dbalosci o pigkno mowy ojczystej;

e) dbalosci o zdrowie wlasne oraz innych oséb;

f) godnym, kulturalnym zachowaniu si¢ w Szkole i poza nia;

@) okazywaniu szacunku innym osobomy;

h) kulturze osobistej ucznia;

1) stosowaniu si¢ do obowiazujacego prawa w Szkole;

j) zaangazowaniu w zycie spoleczne, kulturalne i sportowe Szkoty.
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Oceny zachowania sg jawne dla ucznia i jego rodzicow/prawnych opickunéw. Na wniosek ucznia
lub jego rodzicéw/prawnych opiekunéw wychowawca oddzialu danej klasy uzasadnia ustalona
ocene zachowania.

Oceng zachowania ucznia ustala wychowawca oddziatu danej klasy, ktéry ma obowiazek uwzglednic
opinie o uczniu wydawane przez innych nauczycieli, personel szkolny, innych uczniéw oraz samego
zainteresowanego. Ustalona przez wychowawce oddzialu danej klasy klasyfikacyjna ocena
zachowania jest ostateczna.

Wychowawca oddziatu danej klasy na biezaco informuje uczniéw rodzicéw/prawnych opiekunéw o
zachowaniu i postawach ucznia, jak réwniez o ustalonej dla ucznia ocenie zachowania.

Informowanie o ocenach klasyfikacyjnych zachowania odbywa si¢ na takich samych zasadach jak
przy ocenach klasyfikacyjnych z zajeé¢ edukacyjnych.

W przypadku zastrzezenn obowiazek rozpatrzenia tychze spoczywa na Dyrektorze Szkoly.

Rozdziat 12
Swiadectwa i druki szkolne
§ 40.

1. Uczen przyjety do szkoly otrzymuje legitymacije szkolng lub e—legitymacje szkolna, zwane dalej
,legitymacjami”.

2. Waznos$¢ legitymacii szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie daty

waznosci oraz odcisku pieczeci urzedowej szkoly. Waznosé e—legitymacji szkolnej potwierdza sie

w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie hologramu.

W przypadku utraty legitymacji przez ucznia szkota wydaje duplikat legitymacji.

4. Za wydanie duplikatu legitymacji pobiera si¢ oplate w wysokosci réownej kwocie oplaty
skarbowej od poswiadczenia wiasnor¢cznosci podpisu. Ww. oplate wnosi si¢ na rachunek
bankowy wskazany przez dyrektora szkoly.

5. W legitymacji nie dokonuje si¢ skreslen 1 poprawek. Legitymacje zawierajace bledy lub omytki
podlegaja wymianie za zwrotem dokumentu zawierajacego blad lub omylke.

6. Szkola wydaje uczniowi nowq legitymacie, za zwrotem legitymaciji wydanej na poprzednie imig
(imiona) lub nazwisko, jezeli zmiana imienia (imion) lub nazwiska ucznia nastapita na podstawie
decyzji administracyjnej albo orzeczenia sadowego.

7. Uczen szkoly jest zobowiazany okaza¢ legitymacj¢ na kazde zadanie uprawnionych oséb oraz
pracownikow szkoly.

had

§ 41.

1. Uczen, ktory ukonczyl nauke w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, w
zaleznosci od wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej.

2. Uczen, ktéry otrzymal promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje

swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji z wyréznieniem.

Uczen, ktory ukonczyl szkole, otrzymuje §wiadectwo ukonczenia szkoly.

4. Uczen, ktory ukonczyl szkole z wyrdznieniem, otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoly

potwierdzajace ukonczenie szkoly z wyréznieniem.

&

§ 42.

—_

Swiadectwa i legitymacje wydaje szkota.
2. Wzory $§wiadectw 1 legitymacii okreslaja odrebne przepisy.
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Druki $wiadectw 1 legitymacji sq drukami $cistego zarachowania.

Swiadectwa sa dokumentami urzedowymi.

Szkola, na wniosek pelnoletniego ucznia albo pelnoletniego absolwenta lub rodzicéw ucznia
albo rodzicéw absolwenta, wydaje zaswiadczenie o przebiegu nauczania ucznia albo absolwenta.
Whnioskodawca potwierdza podpisem otrzymanie zaswiadczenia o przebiegu nauczania.
Swiadectwa i zaswiadczenia dotyczace przebiegu nauczania ucznia lub absolwenta szkola wydaje
na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez szkole.

Jako dat¢ wydania $wiadectwa przyjmuje si¢ date zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno—
wychowawczych. W przypadku ucznia, ktéry przystepowal do egzaminu poprawkowego lub
egzaminu klasyfikacyjnego lub sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci albo ktéremu ustalono
roczng oceng klasyfikacyjng w zwiazku ze zlozonymi zastrzezeniami po zakoficzeniu rocznych
zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych, jako date wydania $wiadectwa przyjmuje si¢ date¢ podjecia
przez rade pedagogiczna uchwaly w sprawie wynikéw odpowiednio promociji albo klasyfikacji i
promociji tego ucznia.

Uczniowi, ktéremu w wyniku przeprowadzonego sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci
podwyzszono roczna ocen¢ klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub w wyniku glosowania
komisji powolanej przez dyrektora szkoly podwyzszono roczna oceng klasyfikacyjna zachowania
wydaje si¢ nowe $wiadectwo ze zwrotem $wiadectwa lub jego duplikatu, wydanego poprzednio.
Imi¢ (imiona) i nazwisko, miesiagc i miejsce urodzenia ucznia albo absolwenta, klasg¢, oceny z
zaje¢ edukacyjnych, ocene¢ zachowania oraz miesiac wydania $wiadectwa lub innego druku
szkolnego wpisuje si¢ stowami w pelnym brzmieniu, bez stosowania skrétow. Nazwe szkoty
wpisuje si¢ w pelnym brzmieniu, zgodnie z nazwa ustalona w Statucie Szkoly.

Nazwy poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych wpisuje si¢ w pelnym brzmieniu. Dopuszcza si¢
wpisywanie nazwy zaje¢ edukacyjnych w dwoéch wierszach, z tym, Zze w pierwszym wierszu
przeznaczonym na wpisanie oceny z zaje¢ edukacyjnych wstawia si¢ pozioma kreske.

Swiadectwa i inne druki szkolne wypelnia si¢ czytelnie, bez poprawek, pismem recznym lub w
postaci elektronicznej. Swiadectwa i inne druki szkolne wypelniane w postaci elektronicznej
przybieraja posta¢ papierowego wydruku dokumentu utworzonego i wypelnionego pierwotnie w
postaci elektroniczne;.

Swiadectwa i legitymacje szkolne podpisuja osoby wskazane na drukach. W uzasadnionych
przypadkach §wiadectwa moze podpisaé, zamiast wychowawecy, inny nauczyciel wskazany przez
dyrektora szkoly.

Swiadectwa i legitymacje wydawane przez szkole opatruje si¢ odciskiem pieczeci urzedowe]
szkoly.

Szkola prowadzi imienng ewidencje wydanych $wiadectw ukonczenia szkoly, legitymacji i
e—legitymacji szkolnych.

§ 43.
Po ukonczeniu szkoly absolwent moze zdawaé egzamin maturalny.
Egzamin maturalny przeprowadza szkola.
Zasady przeprowadzania egzaminu maturalnego okreslaja odrebne przepisy.
Absolwent szkoly, ktory zdal egzamin maturalny, otrzymuje §wiadectwo dojrzatosci.
Absolwent otrzymuje oryginal §wiadectwa dojrzalosci 1 jeden odpis.
Absolwent szkoly, ktéry ponownie przystapil do egzaminu maturalnego i podwyzszyl wynik
egzaminu maturalnego z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo zdawal egzamin maturalny z
przedmiotu lub przedmiotéw dodatkowych, z ktérych wczesniej nie zdawal egzaminu
maturalnego, otrzymuje aneks do §wiadectwa dojrzatosci.
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7. Absolwent otrzymuje oryginal aneksu do §wiadectwa dojrzatosci i jeden odpis.

8. Absolwent szkoly, ktory nie zdal egzaminu maturalnego, otrzymuje informacje o wynikach tego
egzaminu opracowang przez Okregowa Komisja Egzaminacyjna.

9. Swiadectwa dojrzatosci i aneksy do $wiadectw dojrzalosci wydaje Okregowa Komisja
Egzaminacyjna.

10. Wydanie $wiadectwa dojrzalosci i aneksu do $wiadectwa dojrzalosci nastgpuje na podstawie
dokumentacji egzaminu maturalnego.

11. Swiadectwa dojrzatosci 1 aneksy do $wiadectw dojrzatosci zdajacych, ktérzy zdawali egzamin
maturalny w szkole, Okregowa Komisja Egzaminacyjna przekazuje dyrektorowi szkoty lub
upowaznionej przez niego osobie, w terminie ustalonym przez dyrektora Centralng Komisje
Egzaminacyjna.

12. W szkole swiadectwa dojrzalosci przekazuja zdajacym wychowawcy w terminie ustalonym przez
dyrektora szkoly, a po tym terminie — pracownik sekretariatu szkoly. Aneksy do $wiadectw
dojrzatosci przekazuje pracownik sekretariatu szkoly w tym samym terminie.

13. Otrzymanie dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 12, absolwent lub upowazniona przez niego
osoba potwierdza podpisem z podaniem daty otrzymania.

14. Szkota prowadzi imienna ewidencje wydanych $wiadectw dojrzalosci i anekséw do $wiadectw
dojrzatosci przekazanych szkole przez Okregowa Komisje Egzaminacyjna.

15. Szkola nie ponosi odpowiedzialnosci za bledy i omylki na §wiadectwach dojrzatosci i aneksach
do $wiadectw dojrzalosci. Wszelkie usterki w tym zakresie nalezy zglasza¢ do Okregowa
Komisja Egzaminacyjna na zasadach okreslonych przez ten podmiot.

Rozdziat 13
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
§ 44.
Szkola  organizuje 1 wudziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

2. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w formie:

a) zajec rozwijajacych uzdolnienia ucznia,

b) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie,

c) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, zaje¢ rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoleczne oraz innych o charakterze terapeutycznym, zaje¢
socjoterapeutycznych w miare posiadanych mozliwosci kadrowych i organizacyjnych,

d) zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia i
kariery zawodowej,

e) warsztatow,

f) porad i konsultaciji.

3. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja nauczyciele i nauczyciele specjalidci:

a) pedagog lub psycholog szkolny,

b) nauczyciel terapii pedagogicznej,

¢) nauczyciel logopeda,

d) nauczyciel wspolorganizujacy ksztalcenie uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
e) doradca zawodowy,

f) inni, w miare mozliwos$ci organizacyjnych szkoly.

4. Zgode na udzial ucznia w zajeciach wyrazaja na pismie jego rodzice. Z chwila podpisania zgody

zajecia dla ucznia stajg si¢ obowigzkowe. Rezygnacja z zaje¢ wymaga réwniez formy pisemne;j.
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Szkola prowadzi stalg wspolprace z poradniami pedagogiczno-psychologicznymi oraz poradniami
specjalistycznymi, ktérych celem jest wspomaganie rozwoju i efektywnosci uczenia si¢ uczniéw, w
szczegblnosci z poradniami, pod opiekg ktérych znajdujq si¢ uczniowie szkoty.

Celem wspolpracy jest uzyskanie dla uczniéw, ich rodzicow, nauczycieli pomocy psychologicznej,
pedagogicznej, logopedycznej i rehabilitacyjnej;

Wspolprace z poradnia psychologiczno-pedagogiczna i innymi poradniami specjalistycznymi moze
nawigza¢, w ramach potrzeb, kazdy nauczyciel. Za staly kontakt szkoly z poradnia odpowiada
pedagog i psycholog szkolny.

Rozdziat 14
Inne formy pomocy uczniom
§ 45.
Nad uczniami, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebne sa pomoc 1
wsparcie szkoly sprawowana jest opieka poprzez:

a) diagnozowanie §rodowiska ucznia (w tym rozpoznawanie mozliwosci oraz indywidualnych
potrzeb ucznia, przyczyn trudnosci w nauce, uzdolnien, sytuacji materialnej i spotecznej jego
rodziny);

b) ustalenie form i sposobéw pomocy;

c) zorganizowanie 1 prowadzenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wychowawczej
opiekunczej lub innej;

d) dzialania integracyjno-adaptacyjne;

e) dzialania profilaktyczno-wychowawcze;

f) dzialania zwigzane z edukacja prozdrowotna.

Podejmowane dzialania prowadzone sa  na podstawie diagnozy poradni
psychologicznopedagogicznej lub innej specjalistycznej, z inicjatywy pedagoga, psychologa,
wychowawcy klasy, ucznia lub jego rodzica w miare posiadanych przez szkole mozliwosci
finansowych 1 organizacyjnych.

Rozdziat 14
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego
§46.
Za organizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole odpowiada Dyrektor.
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego zajmujg si¢ koordynator
doradztwa powolany przez Dyrektora.
Gloéwne zadania koordynatora w zakresie doradztwa zawodowego:
a) diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i zawodowe oraz na
pomoc w planowaniu ksztalcenia;
b) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych 1 zawodowych wiasciwych
dla danego poziomu ksztalcenia;
c) prowadzenie dzialalnosci informacyjno-doradczej, w tym udzielanie indywidualnych porad
uczniom 1 ich rodzicom;
d) prowadzenie w miare mozliwosci grupowych zaje¢ przygotowujacych uczniéw do
swiadomego planowania kariery i dalszego ksztalcenia;
e) wspdlpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego,
w szczegolnosci z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
$wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.



4. Zadania z zakresu doradztwa realizowane sa przez wszystkich pracownikéw pedagogicznych
zatrudnionych w szkole stosownie do zakresu ich zadan 1 kompetencji.
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Rozdziat 16
Wolontariat w szkole
§47.
Wolontariat w szkole jest bezplatng forma pracy na rzecz konkretnej jednostki lub jednostek.
Wolontariat to dzialanie wykonywane przez wolontariuszy, czyli osoby, ktére pracuja na rzecz
innych, z wlasnej woli, bez wynagrodzenia, kierujace si¢ checia pomagania innym.
Wolontariuszami sa uczniowie.
Dla sprawnej organizacji dzialan wolontariatu samorzad uczniowski moze wyloni¢ ze swojego
sktadu rade wolontariatu.
Strukture rady wolontariatu i jej kompetencje samorzad uczniowski ustala w swoim regulaminie.
Rada wolontariatu moze koordynowaé¢ zadania z zakresu wolontariatu, m.in. poprzez:
diagnozowanie potrzeb spolecznych w $rodowisku szkolnym czy w otoczeniu szkoly,
opiniowanie ofert dzialan, decydowanie o dziataniach do realizacji.
Zadania wolontariatu:
a) pomoc w nadrabianiu zaleglo$ci szkolnych innych uczniow;
b) jednorazowe akcje pomocy materialnej ubogim uczniom;
c) organizacja spektakli, tworzenie dekoracji i gazetek szkolnych o tematyce humanitarne;.

Rozdziat 17
Bezpieczenstwo uczniow w trakcie zajeC organizowanych przez szkote
§ 48.

Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie.
Nauczyciele w swoich dziataniach dydaktycznych, opiekuniczych i wychowawczych kieruja si¢
dobrem uczniéw, poszanowaniem ich godnosci osobistej, troska o ich zdrowie
1 bezpieczenstwo.
Za bezpieczenstwo uczniéw odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia, zobowigzany jest on
réwniez do niezwlocznego udzielenia pomocy 1 poinformowania Dyrektora Szkoly
o kazdym wypadku, majacym miejsce podczas zajec.
Podczas zaje¢ poza terenem szkoly ponosi odpowiedzialno$¢ za zdrowie 1 bezpieczenstwo
ucznidow nauczyciel prowadzacy zajecia, podczas wycieczek szkolnych — kierownik wycieczki
wraz z opiekunami.
Odpowiedzialnos¢ nauczycieli 1 dyrektora w zakresie BHP okreslaja odrebne przepisy.
Szkota wspoldziala z policja w sytuacjach interwencyjnych, a takze w zakresie profilaktyki.
Sprzet szkolny dostosowany jest do wymogoéw bezpieczenstwa i higieny pracy.
Nauczyciele petnia dyzury nauczycielskie podczas przerw zgodnie z harmonogramem dyzurow.
Dyzury rozpoczynajg si¢ przed rozpoczeciem zaje¢ dydaktycznych i trwaja do ostatniej przerwy
wlacznie.

. Za nieobecnego nauczyciela dyzur pelni nauczyciel zastepujacy go w czasie lekcji albo inny

wyznaczony przez dyrektora.

Szkola $wiadczy swym uczniom pomoc medyczng podczas zajeé¢ szkolnych, w miar¢ swoich
mozliwosci i posiadanych $rodkow.

Wycieczki poza teren szkoly organizowane sa zgodnie z przepisami dotyczacymi turystyki
szkolnej oraz szkolnym regulaminem wycieczek.
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Rozdziat 18
Dziatalnos¢ finansowa
§ 49.

Dziatalno$é¢ Szkoly finansowana jest z:

a) oplat za nauke (wpisowego i czesnego),

b) $rodkéw przekazywanych przez organ prowadzacy,

c) dotacji przekazywanej przez Urzad Miasta Olsztyna,

d) darowizn, dotacji i innych przekazywanych Szkole przez osoby fizyczne lub osoby

prawne,

e) srodkéw pozyskiwanych ze Zrédel zewnetrznych, w tym dotacji unijnych.
Wysokos¢ oplat za nauke (czesne) wplacanych miesi¢cznie ustala osoba prowadzaca.
Wysoko$¢ oplat za nauke (czesne) moze ulec zmianie w zaleznosci od kosztéw prowadzenia
Szkoly. Decyzje podejmuje osoba prowadzaca powiadamiajac o tym rodzicéw nie pdzniej niz do
dnia 1 stycznia danego roku szkolnego lub do dnia 1 wrzesnia kolejnego roku szkolnego.
Za dzialalnos¢ finansowg Szkoly odpowiada osoba prowadzaca.

Rozdziat 19
Postanowienia koficowe
§ 50.
Nadanie Statutu Szkoly, a takze decyzja o likwidacji Szkoly naleza do kompetencji osoby
prowadzacej szkole.
Decyzja dotyczaca likwidacji Szkoly podejmuje osoba prowadzaca zawiadamiajac o tym
rodzicow, ucznidéw, Warminsko-Mazurskiego Kuratora Oswiaty oraz gming, na ktorej terenie
znajduje si¢ Szkola — najpdzniej na 6 miesiecy przed planowana likwidacja, ktéra moze mie¢
miejsce wylgcznie z konicem roku szkolnego.
Szkola moze prowadzi¢ dzialalno§¢ w oparciu o niepelng strukture klas szkolnych.

§ 51.
Szkota uzywa duzej i malej pieczeci z nazwg szkoly w pelnym brzmieniu.
Szkota moze posiadaé wlasne logo.
Dokumentacja szkoly ma forme¢ papierowa i elektroniczng i jest prowadzona oraz
przechowywana zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

§ 52.

Sprawy nieuregulowane niniejszym Statutem sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace przepisy
Statut wchodzi w zycie z dniem otrzymania wpisu do ewidencji szkol i placowek niepublicznych.



